BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
HERCEGBOSANSKA ZUPANIJA

GRAD LIVNO

GRADONACELNIK

Broj:02-30-8-421/23
Datum: 10.02.2023.

Na temelju ¢lanaka 87. i ¢lanka 93. stavak 4. Zakona o drZavnim sluZbenicima i
namjestenicima u tijelima drZavne sluzbe u Hercegbosanskoj Zupaniji (,Narodne novine
HBZ“, broj: 1/14, 5/16 i 1/22), ¢lanka 17. stavak 8. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
Jedinstvenog gradskog tijela uprave Grada Livna, br.02-04-656/20 od 17.03.2020.godine,
Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Jedinstvenog
gradskog tijela uprave Grada Livna, br. 02-04-1747/20,0d 28.07.2020.godine, Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Jedinstvenog gradskog tijela
uprave Grada Livna, br. 02-04-2056/20., od 09.09.2020. godine, Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Jedinstvenog gradskog tijela uprave Grada
Livna,br.02-04-2517/20 od 26.10.2020., Praviinika 0 izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu Jedinstvenog gradskog tijela uprave Grada Livna, br.02-04-296/21.,
od 03.02.2021., Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
Jedinstvenog gradskog tijela uprave Grada Livna, br.o2-04-228/22., od 26.01.2022.,
Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Jedinstvenog
gradskog tijela uprave Grada Livna, br. 02-04-2267/22 od 19.07.2022.godina,
Gradonacelnik objavljuje

JAVNI OGLAS
za popunu radnog mjesta namjestenika u Gradu Livnu

Visi samostalni referent za proraéunsko ra¢unovodstvo i likvidaturu u
Sluzbi za financije i riznicu Grada Livna- 1 (jedan) izvrsitelj, na neodredeno
urijeme

Opis poslova: Visi samostalni referent za proradéunsko raéunovodstvo i
likvidaturu obavlja sljedeée poslove i zadatke:

- primjenjuje kontni plan i jedinstvene proraéunske klasifikacije;

-odgovara za zakonito i blagovremeno obavljanj: financijsko-raéunovodstvenih poslova,
-izraduje mjesecne, kvartalne, godi$nje i konsolidirane financijsko-radunovodstvene
izvjestaje i zavrSne radune,

-vr§i zakonsku i radunsku kontrolu, &uvanje i distribuciju financijsko-radunovodstvene
dokumentacije,

-kontrolira materijalnu i formalnu ispravnost dokumentacije iz oblasti financijskog
poslovanja,

-priprema naloge za plaéanje i iste dostavlja na plaéanje,

-pruZa struénu pomoé¢ proracunskim korisnicima u vezi izvr$enja njihovih rashoda, te ih
obavjestava o odobrenim sredstvima po vremenskim razdobljima,

-sudjeluje u izradi financijskih izvjestaja iz domene SluZbe,

-vodi financijsko-racunovodstvenu evidenciju kreditnih zaduZenja,

-vodi financijsko racunovodstvenu evidenciju namjenskih sredstava te kapitalnih primitaka i
izdataka i prati njihovo izvrSavanije,

-suraduje s financijskim institucijama,

-vodi jedinstveni ra¢un i glavnu knjigu riznice,

-izraduje zavrsne racune za mjesne zajednice sukladno Odluci Gradskog vijeéa Livno,
-priprema i obavlja poslove u modulima prihoda u sustavu riznice kroz odgovarajuéi program
i ovlaStenja: odrZavanje ra¢unovodstvenih konla, sluzbi, subanalitika, projekata i funkcija;



otvaranje i zatvaranje razdoblja, te knjiZenje u glavnu knjigu iz pomoé¢nih, moguénost unosa
korektivnih knjiZenja, unos naloga za knjiZenje, odobrenje naloga, knjiZenje, storniranje
naloga, unos/uditavanje bankovnih izvoda, poravnanje izvoda svih transakeija kao i
depozitnih ratuna, odrZavanje informacija za pomoc¢ne knjige kao i pregled i odrZavanje istih,
otvaranje/zatvaranje perioda pomoéne knjige potraZivanja, odrZavanje kategorije stalnih
sredstava, odrZavanje metoda amortizacije, pregled i pretraZivanje informacija iz pomo¢ne
knjige stalnih sredstava,

~obavlja i druge poslove i zadatke radnog mjesta koje mu povjeri pomoénik gradonacelnika.

UVJETI

Opéi uvjeti koje kandidat mora ispunjavati:

a) da je drZavljanin Bosne i Hercegovine;

b) da je punoljetan;

¢) daima opéu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta;

d) da u posljednje dvije godine do dana objavljivanja javnog oglasa nije otpusten iz tijela
drzavne sluzbe kao rezultat stegovne kazne na bilo kojoj razini vlasti u Federaciji,
odnosno u BiH;

e) da nije obuhvaéen odredbom ¢lanka IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine;

f) da mu pravomoénom sudskom presudom nije izre¢ena zaStitna mjera, odnosno
sigurnosna mjera zabrane obavljanja poslova namjestenika, odnosno radnog mjesta
za koje se prijavljuje, a &je trajanje nije isteklo do krajnjeg roka za podnoSenje prijave
na javni oglas i

g) da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i da nije osuden za kaznena djela za
koja je propisana kazna od najmanje dvije godine zatvora prema domacem ili
medunarodnom pravu, za kaznena djela protiv Zivota i tijela, Covjecnosti, morala,
javnog ili privatnog vlasni$tva, javne uprave i javnog interesa ili zbog pronevjere u
javnom sektoru, osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu.

Posebni uvjeti koje kandidat mora ispunjavati:
-VSS ( VI stupanj) ekonomskog smjera,
-najmanje 1 (jednu) godinu radnog iskustva u struci,
-poloZen struéni upravni ispit i
-poznavanje rada na rac¢unalu

PRIJAVA NA OGLAS:
Kandidati su duZni dostaviti sljedeéu dokumentaciju (original ili ovjerene preslike):

1) Prijavu koja treba sadrZavati: ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresa, broj telefona,
kraéi Zivotopis, popis priloZenih dokumenata i potpis kandidata;

2)Uvjerenje o drZavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);

3.Sveudili$nu diplomu o struénoj spremi VI. stupnja (ukoliko je ista ste¢ena izvan BiH nakon
06.04.1992.godine, potrebno je priloZiti nostrifikaciju);

4) Potvrdu/uvjerenje o radnom iskustvu u struci nakon stjecanja traZene stru¢ne spreme;

5) Dokaz o poznavanju rada na radunalu (uvjerenje ili potvrda institucije koja se bavi
obudavanjem za rad na racunalu ili svjedodiba iz srednje $kole koja sadrZi predmet
informatiku);

6) Uvjerenje o poloZenom struénom upravnom ispitu (pravo prijave imaju i kandidati koji
nemaju poloZen struéni ispit. U sludaju prijema u radni odnos, isti su duZni poloZiti struéni
ispit u roku od 6 ( $est) mjeseci od dana prijema);

7) Uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca);

8) Ovjerena izjava na okolnosti navedene u opéim uvjetima ovog oglasa pod d), e), f) i g).

Kandidat koji bude izabran u radni odnos, dostavlja lije¢ni¢ko uvjerenje o opéoj zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta ( ne starije od 6 mjeseci).



Kandidat koji bude primljen u radni odnos podlijeZe obvezi probnog rada u trajanju od 3
mjeseca.

Javni oglas ¢e biti objavljen na Oglasnoj plo¢i Grada Livna i na sluzbenoj web stranici Grada
Livna i u 2 (dva) dnevna glasila.

Rok za podnoSenje prijava na javni oglas je 8 (osam) dana od dana posljednjeg
objavljivanja u dnevnom tisku.

Prijave dostaviti u zatvorenoj omotnici preporu¢eno poStom, s naznakom ,Javni oglas za
prijem namjestenika u Gradu Livno — ne otvarati®, na adresu: Grad Livno, Trg
branitelja Livna 1, 80 101 Livno ili predati na prijemu u $alter-sali Grada Livna.

Nepravodobne, nepotpune i neuredne prijave se neée razmatrati.

Dostavljeno:

1.Ured gradonacelnika

2.Agencija za drzavnu sluzbu F BiH )
Sluzba za postavljenje u organima drZavne sluzbe u K-10

3.0glasna plo¢a Grada Livna

(@\Pismohrana




