BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
HERCEGBOSANSKA ZUPANIJA

GRAD LIVNO

GRADONACELNIK

Broj:02-30-08-1841/24
Datum: 26. 04. 2024. god.

Na temelju élanaka 87. i 93. stavak 4. Zakona o drZavnim sluZbenicima i
namjeStenicima u tijelima drZavne sluZbe u Hercegbosanskoj Zupaniji (,Narodne novine
HBZ¥, broj: 1/14, 5/16, 1/22 i1 10/22), ¢lanka 26. stavak 8. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
Jedinstvenog gradskog tijela uprave Grada Livna br.02-04-3723/23 od 28.12.2023.godine,
Gradonacelnik objavljuje

JAVNI OGLAS
za popunu radnog mjesta namjestenika
u Gradu Livnu

01. Visi referent za kontrolu koristenja Sportske dvorane ,Dalibor
Perkovi¢ Dali“ s pripadajuéom infrastrukturom (1 izvrsitelj), na
neodredeno vrijeme

Opis poslova: Vi§i referent za kontrolu koristenja Sportske dvorane ,Dalibor
Perkovié¢ Dali“ s pripadajuéom infrastrukturom obavlja sljedeée poslove i zadatke:

- prikuplja i vodi evidenciju podataka o obvezama u vezi koristenja sportske dvorane i
pripadajuée sportske infrastrukture,

- brine o odrZavanju sportske dvorane i pripadajuée infrastrukture u suradnji s $efom SluZbe,
- brine o odrZavanju sportske infrastrukture u vlasni$tvu Grada,

- sudjeluje u izradi rasporeda kori$tenja sportske dvorane i sportske infrastrukture,

- sudjeluje u izradi ugovora o koristenju sportske dvorane i sportske infrastrukture i brine o
njihovoj provedbi,

- vodi evidenciju o kori$tenju sportske dvorane i sportske infrastrukture,

- ukazuje na probleme koji se pojavljuju u koristenju sportske dvorane i sportske
infrastrukture,

- brine o provedbi kuénog reda,

- zajednicki s predstavnicima klubova ili rekreativnih grupa, konstatira stanje o kori§tenom
prostoru, prije i poslije njenog koristenja,

- obavlja i druge poslove i zadatke radnog mjesta koje mu povijeri Sef Sluzbe.

Osnovna plaéa: 1.039,50 KM

Prijem namjeStenika u radni odnos vrsi se na neodredeno vrijeme.
UVJETI
Opéi uvjeti koje kandidat mora ispunjavati:

a) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

b) da je punoljetan;

c) daima opé¢u zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta;

d) da u posljednje dvije godine do dana objavljivanja javnog oglasa nije otpusten iz tijela
drzavne sluzbe kao rezultat stegovne kazne na bilo kojoj razini vlasti u Federaciji,
odnosno u BiH;

e) da nije obuhvaéen odredbom ¢lanka IX. st. 1. Ustava Bosne i Hercegovine;



f) da mu pravomoénom sudskom presudom nije izrefena zaStitna mjera, odnosno
sigurnosna mjera zabrane obavljanja poslova namjestenika, odnosno radnog mjesta
za koje se prijavljuje, a ¢ije trajanje nije isteklo do krajnjeg roka za podno$enje prijave
na javni oglas i

g) da se protivkandidata ne vodi kazneni postupak i da nije osuden za kaznena djela za
koja je propisana kazna od najmanje dvije godine zatvora prema domaéem ili
medunarodnom pravu, za kaznena djela protiv Zivota i tijela, éovje¢nosti, morala,
javnog ili privatnog vlasniStva, javne uprave i javnog interesa ili zbog pronevjere u
Jjavnom sektoru, osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu.

Posebni uvjeti koje kandidat mora ispunjavati:

- SSS (IV stupanj) - ekonomskog smjera,

- najmanje 10 (deset) mjeseci radnog iskustva u struci,

- poloZen struéni ispit - pravo prijave imaju i kandidati koji nemaju poloZen struéni ispit. U
slu¢aju prijema u radni odnos, isti su duzni poloZiti struéni ispit u roku od 6 ( Sest) mjeseci od
dana prijema.

PRIJAVA NA OGLAS:
Kandidati su duZni dostaviti sljedeéu dokumentaciju (original ili ovjerene preslike):

1) Prijavu koja treba sadrZavati: ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresa, broj telefona,
kra¢i Zivotopis, popis priloZenih dokumenata i potpis kandidata;

2) Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);

3) Svjedodzbu o srednjoj stru¢noj spremi IV. stupnja ekonomskog smjera (ukoliko je ista
steCena izvan BiH nakon 06.04.1992.godine, potrebno je priloZiti nostrifikaciju);
4) Potvrdu/uvjerenje o radnom iskustvu u struci nakon stjecanja traZene struéne spreme;

5) Uvjerenje o poloZenom struénom upravnom ispitu za namjestenike sa srednjom struénom
spremom (pravo prijave imaju i kandidati koji nemaju poloZen struéni upravni ispit. U
sluéaju prijema u radni odnos, isti su duZni poloZiti struéni upravni ispit u roku od 6 ( $est)
mjeseci od dana prijema);

6) Uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca);

7) Ovjerena izjava na okolnosti navedene u opé¢im uvjetima ovog oglasa pod d), ), f) i g).

Kandidat koji bude izabran u radni odnos, dostavlja lije¢ni¢ko uvjerenje o opéoj zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta (ne starije od 6 mjeseci).

Kandidat koji bude primljen u radni odnos podlijeZe obvezi probnog rada u trajanju od 3
mjeseca.

Javni oglas ¢e biti objavljen na Oglasnoj plo¢i Grada Livna i na sluzbenoj web stranici Grada
Livnaiu 2 (dva) dnevna tiska.

Rok za prijavu je 8 (osam) dana od dana zadnje objave u dnevnom tisku.

Prijave dostaviti u zatvorenoj omotnici preporuéeno postom, s naznakom ,Javni oglas za
prijem namjeStenika u SluZbi za zajednicke poslove Grada Livna — ne otvarati¥,
na adresu: Grad Livno, Trg branitelja Livna 1, 80 101 Livno ili predati na prijemu u $alter-sali
Grada Livna.

Nepravodobne, nepotpune i neuredne prijave se neée razmatrati.
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